ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
об эффективности реализации муниципальных программ (подпрограмм) 
за 2022  год

Отделом экономики и муниципального заказа  управления развития территории и муниципального заказа  была проведена оценка эффективности реализации муниципальных программ. 
Для оценки эффективности муниципальной программы (подпрограммы) использовались следующие критерии:
а)	степень достижения плановых значений целевых показателей;
б)	степень реализации основных мероприятий, мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации (далее – степень реализации мероприятий);
в)	степень соответствия запланированному уровню расходов бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Глазовский район Удмуртской Республики»;
г)	эффективность использования средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Глазовский район Удмуртской Республики».
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществлялась в соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ утвержденной Постановлением Администрации МО «Глазовский район» от 10.07.2017 №111 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Глазовский район».
В соответствии с методикой оценки эффективности:
- эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) признается высокой в случае, если значение   составляет не менее 0,9.
- эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) признается удовлетворительной в случае, если значение составляет не менее 0,75.
- в остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) признается неудовлетворительной.

В 2022 году осуществлялась реализация 12 муниципальных программ Глазовского района.
В ходе проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ были получены следующие результаты.

Программа «Развитие образования и воспитание».  Координатор программы заместитель главы Администрации по социальным вопросам. За 2022год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной программы  составляет 0,9 (2021 год – 0,86).
В разрезе подпрограмм эффективность реализации программы следующая.
Подпрограмма «Развитие дошкольного образования». Координатор подпрограммы управление образования. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетоврительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет  (2021 год – 0,95).
Подпрограмма «Развитие общего образования». Координатор подпрограммы управление образования. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,83 (2021 год – 0,75).
Подпрограмма «Развитие дополнительного образования детей». Координатор подпрограммы управление образования. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 1,03 (2021год – 0,87).
Подпрограмма «Реализация молодежной политики». Координатор подпрограммы сектор культуры и молодежной политики. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как неудовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,73 (2021 год – 0,93).
Подпрограмма «Управление системой образования». Координатор подпрограммы управление образования. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокой, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,73 (2021 год – 0,60).
Подпрограмма «Организация отдыха, оздоровления и занятия детей в каникулярное время». Координатор подпрограммы управление образования. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 1,00 (2021 год – 1,06).

Программа «Сохранение здоровья и формирование здорового образа жизни населения». Координатор программы заместитель главы Администрации по социальным вопросам. За 2022 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как неудовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной программы  составляет 0,89 (2021 год – 0,7).
В разрезе подпрограмм эффективность реализации программы следующая.
Подпрограмма «Создание условий для развития физической культуры и спорта». Координатор подпрограммы отдел физической культуры и спорта. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,89  (2021 год – 0,70)

Программа «Развитие культуры».  Координатор программы заместитель главы Администрации по социальным вопросам. За 2021 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая коэффициент эффективности реализации муниципальной программы  составляет 1,17 (2021 год – 0,76).
В разрезе подпрограмм эффективность реализации программы следующая.
Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения». Координатор подпрограммы сектор  культуры и молодежной политики отдела. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 1,00 (2021 год – 1,00).
Подпрограмма «Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры и доступа к музейным ценностям». Координатор подпрограммы отдел культуры и молодежной политики. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,77 (2021 год – 0,81).
Подпрограмма «Развитие местного народного творчества». Координатор подпрограммы отдел культуры и молодежной политики. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,75 (2021 год – 0,35).
Подпрограмма «Развитие туризма в муниципальном образовании «Глазовский район». Координатор подпрограммы отдел культуры и молодежной политики. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как неудовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,0 (2021 год – 1,0). 
Программа «Социальная поддержка населения».  Координаторы программы заместитель главы Администрации по социальным вопросам, заместитель главы Администрации по строительству и ЖКХ. За 2020 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной программы  составляет 0,78 (2021 год – 0,75).
В разрезе подпрограмм эффективность реализации программы следующая.
Подпрограмма «Социальная  поддержка семьи и детей». Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как неудовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,52 (2021 год – 1,0).
Подпрограмма «Социальная поддержка людей старшего поколения, инвалидов, отдельных категорий граждан». Координатор подпрограммы заместитель главы Администрации по социальным вопросам. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 1,04 (2021 год – 0,82). 

Программа «Создание условий для устойчивого экономического развития».  Координаторы программы первый заместитель главы Администрации по  экономике, имущественным отношениям и финансам. За 2022 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной программы  составляет 1,07 (2021 год – 0,77).
В разрезе подпрограмм эффективность реализации программы следующая.
Подпрограмма «Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции». Координатор отдел сельского хозяйства управления развития территории и муниципального заказа. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,76 (2021 год – 0,77).
Подпрограмма «Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства». Координатор подпрограммы отдел экономики управления развития территории и муниципального заказа.  Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,79 (2021 год - 0,75).
Подпрограмма «Развитие потребительского рынка». Координатор подпрограммы отдел экономики управления развития территории и муниципального заказа. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 0,86 (2021 год -0,86).
Подпрограмма «Устойчивое развитие сельских территорий». Координатор подпрограммы отдел экономики управления развития территории и муниципального заказа.  Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как неудовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы составляет 0 (2021 год- 0,8)
Подпрограмма «Поддержка  социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Глазовский район». Координатор программы отдел экономики управления развития территории и муниципального заказа. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 0,78 (2021 год - 0,78).

Программа «Обеспечение безопасности на территории муниципального образования «Глазовский район». Координаторы программы руководитель Аппарата Администрации «Глазовский район», заместитель главы Администрации по социальным вопросам. За 2021 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной программы  составляет 1,0 (2021 год – 0,78).
В разрезе подпрограмм эффективность реализации программы следующая.
Подпрограмма «Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализация мер пожарной безопасности». Координатор отдел по делам ГО, ЧС и мобилизационной работе. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,76 (2021 год - 0,74). 
Подпрограмма «Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Глазовский район». Координатор подпрограммы заместитель главы Администрации по социальным вопросам. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 1,05 (2021 год – 0,8).
Подпрограмма «Гармонизация межэтнических отношений, участие в профилактике терроризма и экстремизма на территории муниципального образования «Глазовский район». Координатор подпрограммы заместитель главы Администрации по социальным вопросам. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 1,31 (2021 год – 0,8).

Программа «Муниципальное хозяйство».  Координатор программы заместитель главы Администрации по строительству и ЖКХ. За 2022 год отчеты по реализации муниципальной программе не представлены. 

Программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности».  Координатор программы отдел ЖКХ, транспорта и связи. За 2022 год отчеты по реализации муниципальной программе не представлены. 
Программа «Муниципальное управление». Координаторы программы руководитель Аппарата, первый заместитель главы Администрации по экономике, имущественным отношениям и финансам. За 2022 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как высокая,  коэффициент эффективности реализации муниципальной программы  составляет 0,9 (2021 год – 0,81)
В разрезе подпрограмм эффективность реализации программы следующая.
Подпрограмма «Организация муниципального управления». Координаторы организационный отдел, отдел кадров, сектор информатизации, юридический отдел. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 0,92 (2021 год - 0,91). 
Подпрограмма «Управление муниципальными финансами». Координатор подпрограммы первый заместитель главы Администрации по экономике, имущественным отношениям и финансам. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы  составляет 0,93 (2021 год – 0,98).
Подпрограмма «Повышение эффективности расходов бюджета муниципального образования «Глазовский район», обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета». Координатор подпрограммы первый заместитель главы Администрации по экономике, имущественным отношениям и финансам. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как высокая, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 0,90 (2021 год - 0,31).
Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами». Координатор подпрограммы отдел имущественных отношений. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 1,10 (2021 год – 0,75).
Подпрограмма «Архивное дело». Координатор подпрограммы архивный отдел. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 0,79 (20201 год - 1,01).
Подпрограмма «Государственная регистрация актов гражданского состояния (выполнение переданных полномочий)». Координатор подпрограммы отдел ЗАГС. Эффективность реализации муниципальной подпрограммы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной подпрограммы   составляет 0,82 (2021 год – 0,91).

Программа «Комплексные меры противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств и их незаконному обороту в Глазовском районе».  Координатор программы отдел культуры и молодежной политики. За 2022 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как удовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной программы   составляет 0,82  (2021 год – 0,75)
Программа «Укрепление общественного здоровья населения Глазовского района». Координатор программы  заместитель главы Администрации по социальным вопросам. За 2022 год эффективность реализации муниципальной программы оценивается как неудовлетворительная, коэффициент эффективности реализации муниципальной программы   составляет 0,72. (2021 год -0,47).
Программа «Формирование современной городской среды муниципального образования «Муниципальный округ Глазовский район Удмуртской Республики». Координатор программы Заместитель главы муниципального образования «Муниципальный округ Глазовский район Удмуртской Республики» по вопросам строительства и ЖКХ. Отчет по реализации муниципальной программы не предоставлен.




Результаты оценки эффективности муниципальных программ 
за 2022 год
	Код аналитической программной классификации
	Муниципальная программа, подпрограмма
	Координатор
	Ответственный исполнитель
	Эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) 
	Степень достижения плановых значений целевых показателей (индикаторов)
	Степень реализации мероприятий 
	Степень соответствия запланированному уровню расходов
	Эффективность использования средств бюджета города 

	МП
	Пп
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	1
	 
	Развитие образования и воспитание 
	Заместитель главы Администрации по социальным вопросам
	 
	0,90
	0,898
	0,968
	0,964
	1,00

	1
	1
	Развитие дошкольного образования.
	Управление образования
	 
	0,85
	0,928
	0,896
	0,977
	0,92

	1
	2
	Развитие общего образования
	Управление образования
	 
	0,83
	0,809
	0,952
	0,929
	1,02

	1
	3
	Развитие дополнительного образования детей
	Управление образования
	 
	1,03
	1,000
	1
	0,971
	1,03

	1
	4
	Реализация молодежной политики
	Отдел культуры и молодежной политики
	 
	0,73
	0,75
	0,961
	0,984
	0,98

	1
	5
	Управление системой образования
	Управление образования
	 
	0,97
	0,9
	1
	0,926
	1,08

	1
	6
	Организация отдыха, оздоровления и занятий детей в каникулярное время 
	Управление образования
	 
	1,00
	1
	1
	0,998
	1,00

	2
	 
	Сохранение здоровья и формирование здорового образа жизни населения 
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	 
	0,61
	0,611
	1,000
	1,000
	1,00

	2
	1
	Создание условий для развития физической культуры и спорта
	Отдел физической культуры и спорта
	 
	0,89
	0,888
	1,000
	1,000
	1,00

	2
	2
	Создание условий для оказания медицинской помощи населению, профилактика заболеваний и формирование здорового образа жизни
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	 
	0,33
	0,333
	1
	1
	1,00

	3
	 
	Развитие культуры
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	 
	1,17
	0,879
	1,000
	0,7495
	1,33

	3
	1
	Организация библиотечного обслуживание населения
	Отдел культуры и молодежной политики
	 
	1,00
	1,000
	1,000
	1
	1,00

	3
	2
	Организация досуга, предоставление услуг организаций культуры и доступа к музейным ценностям
	Отдел культуры и молодежной политики
	 
	0,77
	0,764
	1
	0,998
	1,00

	3
	3
	Развитие местного народного творчества
	Отдел культуры и молодежной политики
	 
	0,75
	0,750
	1
	1
	1,00

	3
	4
	Развитие туризма в муниципальном образовании «Глазовский район»
	Отдел культуры и молодежной политики
	 
	0,00
	1
	1
	0
	0,00

	4
	 
	Социальная поддержка населения 
	Заместитель главы Администрации по социальным вопросам; Заместитель главы администрации по строительству и ЖКХ
	 
	0,78
	0,750
	1,000
	0,964
	1,04

	4
	1
	Социальная поддержка семьи и детей
	Отдел по делам опеки, попечительства, семьи и несовершеннолетних
	
	0,52
	0,500
	1,000
	0,962
	

	4
	4
	Социальная поддержка людей старшего поколения, инвалидов, отдельных категорий граждан.
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	 
	1,04
	1,000
	1
	0,966
	1,04

	5
	 
	Создание условий для устойчивого экономического развития 
	Заместитель главы Администрации – начальник Управления финансов
	 
	1,07
	0,869
	0,924
	0,748
	1,24

	5
	1
	Развитие сельского хозяйства и расширение рынка сельскохозяйственной продукции
	Первый заместитель главы Администрации – начальник управления сельского хозяйства
	 
	0,76
	0,857
	0,882
	1,000
	0,88

	5
	2
	Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства
	Отдел экономики
	 
	0,79
	0,833
	0,954
	1,000
	0,95

	5
	3
	Развитие потребительского рынка
	Отдел экономики
	 
	0,86
	0,857
	1
	1
	1,00

	5
	4
	Устойчивое развитие сельских территорий
	Отдел экономики
	 
	0,00
	0,80
	1
	0
	0,00

	5
	5
	Поддержка  социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Глазовский район»
	Отдел экономики 
	 
	0,78
	1,00
	0,783
	1
	0,78

	6
	 
	Обеспечение безопасности на территории муниципального образования «Глазовский район» 
	Руководитель аппарата; Заместитель главы Администрации по социальным вопросам
	 
	1,00
	0,873
	0,926
	1
	1,14

	6
	1
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций, реализация мер пожарной безопасности
	Отдел по делам ГО, ЧС и мобилизационной работе
	 
	0,76
	0,818
	0,846
	0,909
	0,93

	6
	2
	Профилактика правонарушений на территории муниципального образования «Глазовский район»
	Заместитель главы Администрации по социальным вопросам
	 
	1,05
	1,000
	1
	0,949
	1,05

	6
	3
	Гармонизация межэтнических отношений, участие в профилактике терроризма и экстремизма на территории муниципального образования «Глазовский район»
	Заместитель главы Администрации по социальным вопросам
	 
	1,31
	0,8
	0,933
	0,571
	1,63

	7
	 
	Муниципальное хозяйство 
	Заместитель главы администрации по строительству и ЖКХ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	1
	Территориальное развитие (градостроительство и землеустройство)
	Отдел архитектуры и строительства
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	2
	Содержание и развитие коммунальной инфраструктуры и развитие транспортной системы
	Отдел ЖКХ, транспорта и связи
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	3
	Благоустройство и охрана окружающей среды
	Отдел ЖКХ, транспорта и связи
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	7
	4
	Развитие транспортной системы муниципального образования «Глазовский район» 
	Отдел ЖКХ, транспорта и связи
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	 
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности
	Отдел ЖКХ, транспорта и связи
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	 
	Муниципальное управление
	Руководитель аппарата; Заместитель главы Администрации – начальник управления финансов; Заместитель главы Администрации по вопросам строительства, ЖКХ и имущества; Заместитель главы администрации по социальным вопросам
	 
	0,90
	0,837
	0,944
	0,874
	1,08

	9
	1
	Организация муниципального управления:
	Организационный отдел, отдел кадров, сектор информатизации, юридический отдел
	 
	0,92
	0,905
	1,000
	0,983
	1,02

	
	
	- Содержание аппарата и администрации муниципального образования
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	- Осуществление мер по противодействию коррупции
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	- Кадровая политика
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	- Организация и предоставление муниципальных услуг
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	- Административная реформа
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	- Информатизация в органах местного самоуправления
	
	
	
	
	
	
	

	9
	2
	Управление муниципальными финансами
	Заместитель главы Администрации – начальник управления финансов
	 
	0,93
	0,916
	1
	0,986
	1,01

	9
	3
	Повышение эффективности расходов бюджета муниципального образования «Глазовский район», обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета.
	Заместитель главы Администрации – начальник управления финансов
	 
	0,90
	0,500
	0,9
	0,5
	1,80

	9
	4
	Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами
	Отдел имущественных отношений
	 
	1,10
	0,900
	1,000
	0,817
	1,22

	9
	5
	Архивное дело
	Архивный отдел
	 
	0,79
	0,80
	0,947
	0,955
	0,99

	9
	6
	Государственная регистрация актов гражданского состояния (выполнение переданных полномочий)
	Отдел ЗАГС
	 
	0,82
	1
	0,818
	1
	0,82

	10
	 
	Комплексные меры противодействия немедицинскому потреблению наркотических средств и их незаконному обороту в Глазовском районе 
	Отдел культуры и молодежной политики Администрации муниципального образования «Глазовский район»
	 
	0,82
	0,800
	0,8
	0,783
	1,02

	11
	 
	Укрепление общественного здоровья
	 
	 
	0,72
	0,5
	0,953
	0,66
	1,44

	12
	 
	«Формирование современной городской среды муниципального образования «Глазовский район» на 2022-2024 годы». 
	Заместитель главы муниципального образования «Муниципальный округ Глазовский район Удмуртской Республики» по вопросам строительства и ЖКХ
	 
	 
	 
	 
	 
	 




[bookmark: _GoBack]


image4.png
CMun




image5.png
CPym




image6.png




image1.png




image2.png




image3.png
Cllyn




